Leistungskonzept Physik Sekundarstufe |

1. Allgemeine Grundsatze

e Ziel der Leistungsbeurteilung ist es, den Stand des Lernprozesses eines Schiilers/ einer
Schiilerin festzustellen

e als Basis fiir eine individuelle Férderung

e als Basis fiir eine an den Stidrken und Schwichen der Schiiler/innen ausgerichtete
Unterrichtsplanung der Lehrerinnen und Lehrer

e um Leistungsbereitschaft, Leistungsentwicklung und Lernmotivation zu stirken
als Grundlage fiir Zeugnisse, Abschliisse und Zertifikate

e Eine Leistungsbeurteilung ist transparent, vergleichbar und gerecht.

2. Aligemeine Regeln zur Leistungsbewertung:

2.1. Bewertungsbereich ,,Sonstige Mitarbeit" in der Sek I:

Da in den Naturwissenschaften in der Sekundarstufe I keine Klausuren/Klassenarbeiten
geschrieben werden, werden bei der Bildung der Noten schriftliche Teilleistungen in einem
angemessenen Umfang mit einbezogen. Diese umfassen schriftliche Ubungen,
Versuchsprotokolle, die Heftfiihrung oder vergleichbare Leistungen.

Miindliche Beitrdige (z.B. Beteiligung am  Unterrichtsgesprach, Vortrag eines
Gruppenergebnisses, Prisentationen, Referate)

Schriftliche Beitrige (z.B. schriftliche Ubungen, Protokolle, Heftfiihrung u. 4.)

Schriftliche Beitriige konnen schriftliche Ubungen, Protokolle und die Hefterfiihrung sein. Bei
schriftlichen Ubungen ist zu beriicksichtigen, dass diese vorher angekiindigt werden. Die
Gewichtung schriftlicher Ubungen entspricht in der Regel der miindlichen Mitarbeit in bis zu
drei 45-miniitigen Unterrichtseinheiten. Dies entspricht ungefidhr einem Anteil von 10% pro
Ubung.

Die Beurteilung der Hefter orientiert sich an den SuS vorher bekannt gemachten Kriterien.
Diese beinhalten u.a. Sorgfalt bei der Anfertigung, fachliche Richtigkeit und Vollstindigkeit der
Unterlagen.

In der Sek. I werden Hausaufgaben nicht mit einer Note bewertet, sind aber als Leistungsbeitrag
zu beriicksichtigen. Den Schiilern und Eltern ist aber bewusst zu machen, dass das Erledigen
der Hausaufgaben fiir die erfolgreiche Mitarbeit im Unterricht sowie fiir die Vorbereitung auf
schriftliche Arbeiten unerldsslich ist.

Am Gymnasium Essen Nord-Ost werden im Fach Physik in der Sekundarstufe 1 wegen des
Ganztagsbetriebs in der Regel keine Hausaufgaben aufgegeben. Die Fachschaft Physik
erwartet jedoch eine kurze Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiller auf den
Physikunterricht anhand einer Durchsicht der Unterrichtsaufzeichnungen im Hefter am
Vorabend des Physikunterrichts.



2.2. Anhaltspunkte zur Beurteilung der ,,Sonstigen Mitarbeit” in der
Sekundarstufe | in Anlehnung an die Leistungsbeschreibung aus der

APO-SI

In der Sek. I wird die Note in den Fiachern Biologie, Chemie und Physik ausschlieBlich durch
Jedoch werden auch schriftliche
Teilleistungen wie Heftfiihrung, Versuchsprotokolle und schriftliche Ubungen bei der
Notenfindung angemessen beriicksichtigt.

den Bereich der

,donstigen Mitarbeit*

gebildet.

Miindliche Mitarbeit im Unterricht Pra!?tlsche . Mitarbeit bei Leistungsbeschreibung Noten
Schiilerexperimenten
Der Schiiler gefahrdet sich und seine Die  Leistuneen  entsprechen  den
Die Beitrdge selbst nach Aufforderung | Mitschiiler durch unsachgemifBes &l P . .
. .« . Anforderungen in keiner Weise. Die
zeigen, dass der Schiiler dem Unterricht | und verantwortungsloses Verhalten. . - . .
. . . .. Kompetenzen sind so liickenhaft, dass die | ungeniigend
nicht folgt. Die Mitarbeit ist auch durch | und/oder - . . .
. - - . Mingel in absehbarer Weise nicht
fehlende Unterlagen nicht moglich. Der Schiiler verweigert auch nach -
R . behoben werden konnen.
Aufforderung die Mitarbeit.
Beitrdge selbst nach Aufforderung sind
nur gelegentlich oder nur teilweise | Der Schiiler erschwert erfolgreiches
angemessen, sie zeigen, dass der | Experimentieren durch | Die  Leistungen  entsprechen  den
Schiiler =~ dem  Unterricht  nicht | unsachgemifes Eingreifen in den | Anforderungen nicht. Grundkompetenzen
hinreichend folgt. Die Beitrige sind | Versuchsablauf oder die | sind aber feststellbar, sodass die Méngel | mangelhaft
sprachlich oft nicht prizise und nicht in | Arbeitsorganisation. Er iiberldsst das | in absehbarer Zeit behoben werden
vollstandigen Sitzen. Aufraumen und das  Spiilen | konnen.
Unvollstindige Unterlagen erschweren | regelmifig seinen Mitschiilern.
die Mitarbeit.
Dle Beitrige epthalt.en im Wesentlichen Der Schiiler bemiht sich, das
die Reproduktion einfacher Fakten und . . . . -
B Experiment entsprechend den | Die Leistungen haben kleinere Mingel,
Zusammenhidnge aus dem gerade . . . . .
. . o Anweisungen durchzufiihren, die | die = nachgewiesenen Kompetenzen .
thematisierten Sachbereich und sind im . . . ausreichend
. . . . Ausfilhrung und Dokumentation | entsprechen aber im Ganzen noch den
Wesentlichen richtig. Die Beitrdge sind | ;.. . .. »
. . . . lasst allerdings einige Schwichen | Anforderungen
sprachlich einfach, im Wesentlichen
s erkennen.
verstdndlich.
Im Wesentlichen richtige Reproduktion
einfacher Fakten und Zusammenhinge
aus dem  gerade thematisierten
Sachbereich. Einfache Verkniipfung mit | Der Schiiler fithrt das Experiment im | Die  Leistungen  entsprechen  den
iibergeordneten  Gesichtspunkten der | Allgemeinen ordentlich durch. Die | Anforderungen im Allgemeinen. befriedicend
Unterrichtsreihe. Die Beitridge sind | Ergebnisse und deren | Wesentliche Kompetenzen werden in den &
sprachlich in der Regel in Lexik und | Dokumentation sind verwertbar. Unterricht eingebracht.
Syntax sowie fachlich angemessen.
Zutreffende ~ Fachbegriffe ~ werden
verwendet.
Die . Beltrage zeigen  Verstindnis Der Schiiler fiithrt das Experiment
schwieriger und komplexer | . . . .
. . zielgerichtet,  eigenverantwortlich . .
Zusammenhinge, unterscheiden | . Die  Leistungen entsprechen den
. . innerhalb der Gruppe entsprechend e
zwischen Wesentlichem und . Anforderungen voll. Vielfiltige
. . den Anweisungen durch. . gut
Unwesentlichem, kniipfen an das . -« . Kompetenzen werden nachgewiesen und
. . . . Arbeitsauftrige werden innerhalb | . . .
Vorwissen an. Die Beitrige sind . . in den Unterricht eingebracht.
. . . Lo der Gruppe sinnvoll und rotierend
sprachlich differenziert, ausfiihrlich und .
. aufgeteilt.
prézise.
. o . . .. Der Schiiler fiihrt das Experiment
Die Beitrige zeigen ein ausgeprigtes | . . v
. 1S . T zielgerichtet, prézise,
Problemverstindnis, eigenstindige | . . . . .
. . eigenverantwortlich innerhalb der | Die  Leistungen  entsprechen  den
gedankliche Leistungen und .
. - . Gruppe entsprechend den | Anforderungen im besonderen Mafe. Es
differenziertes und begriindetes . . Sehr gut
. . . o . Anweisungen durch. Er untersucht | werden umfangreiche Kompetenzen
Urteilsvermogen. Die Beitridge sind - . .
. . . nach Riicksprache mit dem Lehrer | nachgewiesen und angewandt.
sprachlich  komplex, differenziert, | . e
. . s sinnvolle weiterfithrende
variantenreich und prizise.
Fragestellungen.

Zu beachten ist, dass eine rein rechnerische Ermittlung der Noten nicht zuldssig ist und auch

padagogische Erwigungen zur Notenbildung herangezogen werden.
in einer

halten Einschitzungen

der Sonstigen Mitarbeit

Dokumentation regelmifig fest.

geeigneten

Die Fachlehrer/innen
schriftlichen




2.3. Bewertungsbereich ,,Offene Arbeitsformen”

Innerhalb der Sonstigen Mitarbeit sind offene und kooperative Arbeitsformen ein wichtiger
Beitrag zur Forderung des Selbststindigen Lernens und der Teamfédhigkeit. In den
Naturwissenschaften bildet naturgemifl das Schiilerexperiment den Schwerpunkt solcher
Lernformen. Bei offenen Arbeitsformen steht nicht nur das Produkt bzw. Ergebnisse im
Zentrum der Beurteilung, auch der Arbeitsprozess spielt eine gro3e Rolle.

Die Beurteilung der Leistungen beim Experimentieren orientiert sich an:

genauem Einhalten der Versuchsanleitung

schonendem Umgang mit Materialien

konstruktive Mitarbeit innerhalb der Gruppe (Aufgabenaufteilung)

Vorbereiten und Aufrdumen des Arbeitsplatzes (Spiilen, Materialien ordentlich
wegrdaumen, etc.)

den Anweisungen entsprechende Entsorgung von Chemikalien

e Beachtung der Sicherheitsregeln fiir das Experimentieren in den Naturwissenschaften

3. Mitteilung von Leistungsnoten:

Die Fachlehrer/innen geben zu Beginn eines Schuljahres bzw. -halbjahres die Kriterien der
Leistungsbeurteilung in ihrem Fach bekannt und dokumentieren das im Klassenbuch. Auf
Zwischenanfragen von Eltern (bei Schiilern unter 18 Jahren) und Schiilern teilen die
Fachlehrer/innen zeitnah den Leistungsstand mit. Bei Bekanntgabe der Noten werden die
Datenschutzbestimmungen eingehalten.



4.1 Regeln und Bewertung fiir die Hefterfuhrung

Was muss beachtet werden?

e Schreibe ordentlich und gut lesbar mit einem Fiiller.

* Achte auf die sprachliche Richtigkeit deiner Eintragungen.

e Halte innen einen ausreichend breiten und geraden Heftrand ein.

* Notiere das Datum!

e Fertige Zeichnungen/Tabellen mit Bleistift (und Lineal) an.

« Uberschriften werden mit Lineal unterstrichen. Achte auf einen Absatz vor
einer neuen Uberschrift.

e Arbeitsblatter werden nicht ,bekritzelt“ und spatestens am Ende der
Stunde an die richtige Stelle in den Hefter eingeheftet.

e Zu Aufgaben aus dem Buch schreibst du das Thema, die Seitenzahl und
die Aufgabennummer, gleiches qilt flir Aufgaben von Arbeitsblattern, die
nicht direkt auf dem Arbeitsblatt beantwortbar sind.

e Arbeitsauftrage und Fragen werden immer in vollstandigen Satzen
unter Bezug auf die Fragestellung beantwortet (auBer anders
angegeben).

* Achte auf Vollstandigkeit. Ergénze fehlende Eintragungen, falls du mal
gefehlt hast. Informiere dich bei deinen Klassenkameradinnen!

e Achte auf sachliche Richtigkeit. Korrigiere fehlerhafte Antworten. Falsches

streichst du mit dem Lineal durch.



4.2 Beurteilung des Hefters
Fach: Biologie Chemie Physik

Name:

Klasse:

Gymnasium Essen Nord-Ost

erfllt

oft erflllt

vernachlassigt

Schreibe ordentlich und gut lesbar mit einem
Fuller oder Kuli

Achte auf die sprachliche Richtigkeit deiner
Eintragungen

Notiere das Datum!

Fertige Zeichnungen/Tabellen mit Bleistift
(und Lineal) an

Uberschriften werden mit Lineal unterstrichen!

Arbeitsauftrage und Fragen aus dem Buch
musst du immer abschreiben

Arbeitsblatter werden nicht ,bekritzelt” und
spatestens am Ende der Stunde an die richtige
Stelle in den Hefter eingeheftet.

Arbeitsauftrage und Fragen von
Arbeitsblattern werden durch den Titel des
Arbeitsblattes und die Nummer der Aufgabe
kenntlich gemacht

Arbeitsauftrage und Fragen werden immer in
vollstandigen S&tzen unter Bezug auf die
Fragestellung beantwortet (auBer anders
angegeben)

Achte auf sachliche Richtigkeit. Korrigiere
fehlerhafte antworten. Falsches streichst du mit
dem Lineal durch

Achte auf Vollstandigkeit!

Achte in Zukunft auf:

Gesamtergebnis:

Datum: Fachlehrer:







Leistungskonzept Physik Sekundarstufe I

Auf der Grundlage von § 48 SchulG, § 13 APO-GOSt sowie Kapitel 3 des Kernlehrplans
Physik hat die Fachkonferenz im Einklang mit dem entsprechenden schulbezogenen Konzept
die nachfolgenden Grundsitze zur Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung
beschlossen. Die nachfolgenden Absprachen stellen die Minimalanforderungen an das
lerngruppeniibergreifende gemeinsame Handeln der Fachgruppenmitglieder dar. Bezogen auf
die einzelne Lerngruppe kommen erginzend weitere der in den Folgeabschnitten genannten
Instrumente der Leistungsiiberpriifung zum Einsatz.

Uberpriifungsformen

In Kapitel 3 des KLP Physik Lehrplan werden Uberpriifungsformen angegeben, die
Mboglichkeiten bieten, Leistungen im Bereich der ,,sonstigen Mitarbeit* oder den
Klausuren zu iiberpriifen. Um abzusichern, dass am Ende der Qualifikationsphase von
den Schiilerinnen und Schiilern alle geforderten Kompetenzen erreicht werden, sind alle
Uberpriifungsformen notwendig. Besonderes Gewicht wird im Grundkurs auf
experimentelle Aufgaben und Aufgaben zur Datenanalyse gelegt.

Lern- und Leistungssituationen

In Lernsituationen ist das Ziel der Kompetenzerwerb. Fehler und Umwege dienen den
Schiilerinnen und Schiilern als Erkenntnismittel, den Lehrkriften geben sie Hinweise fiir die
weitere Unterrichtsplanung. Das Erkennen von Fehlern und der konstruktiv-produktive
Umgang mit ihnen sind ein wesentlicher Teil des Lernprozesses.

Bei Leistungs- und Uberpriifungssituationen steht dagegen der Nachweis der
Verfiigbarkeit der erwarteten bzw. erworbenen Kompetenzen im Vordergrund.

Beurteilungsbereich Sonstige Mitarbeit

Folgende Aspekte kénnen bei der Leistungsbewertung der sonstigen Mitarbeit
eine Rolle spielen (die Liste ist nicht abschlieBend):

e Sicherheit, Eigenstandigkeit und Kreativitit beim Anwenden
fachspezifischer Methoden und Arbeitsweisen

e Verstandlichkeit und Prazision beim zusammenfassenden Darstellen und
Erlautern von Losungen einer Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit oder einer
anderen Sozialform sowie konstruktive Mitarbeit bei dieser Arbeit

e Klarheit und Richtigkeit beim Veranschaulichen, Zusammenfassen und
Beschreiben physikalischer Sachverhalte

e sichere Verfugbarkeit physikalischen Grundwissens (z. B. physikalische

GroBen, deren Einheiten, Formeln, fachmethodische Verfahren)

situationsgerechtes Anwenden geiibter Fertigkeiten

angemessenes Verwenden der physikalischen Fachsprache

konstruktives Umgehen mit Fehlern

fachlich sinnvoller, sicherheitsbewusster und zielgerichteter Umgang mit

Experimentalmedien

e fachlich sinnvoller und zielgerichteter Umgang mit Modellen, Hilfsmitteln
und Simulationen



zielgerichtetes Beschaffen von Informationen

Erstellen von nutzbaren Unterrichtsdokumentationen, ggf. Portfolio
Klarheit,  Strukturiertheit, Fokussierung, Zielbezogenheit und
Adressatengerechtigkeit von Prasentationen, auch mediengestutzt
sachgerechte Kommunikationsfahigkeit in Unterrichtsgesprachen und
Kleingruppenarbeiten

Einbringen kreativer Ideen

fachliche Richtigkeit bei kurzen, auf die Inhalte weniger
vorangegangener Stunden beschrinkten schriftlichen Uberpriifungen



Beurteilungsbereich Klausuren
Verbindliche Absprache:

Die Aufgaben fur Klausuren in parallelen Kursen werden im Vorfeld
abgesprochen und nach Méglichkeit gemeinsam gestelit.

Fiur Aufgabenstellungen mit experimentellem Anteil gelten die Regelungen, die
in Kapitel 3 des KLP formuliert sind.

Dauer und Anzahl richten sich nach den Angaben der APO-GOSt.
Einfiihrungsphase:

1 Klausur im ersten Halbjahr (90 Minuten), im zweiten Halbjahr werden 2 Klausuren (je 90
Minuten) geschrieben.

Qualifikationsphase 1:

2 Klausuren pro Halbjahr (je 135 Minuten im GK und je 180 Minuten im LK), wobei in
einem Fach die letzte Klausur im 2. Halbjahr durch 1 Facharbeit ersetzt werden kann bzw.
muss.

Qualifikationsphase 2.1:
2 Klausuren (je 135 Minuten im GK und je 180 Minuten im LK)
Qualifikationsphase 2.2:

1 Klausur, die — was den formalen Rahmen angeht — unter Abiturbedingungen geschrieben
wird.

In der Qualifikationsphase werden die Notenpunkte durch dquidistante Unterteilung der
Notenbereiche (mit Ausnahme des Bereichs ungeniigend) erreicht.

Die Leistungsbewertung in den Klausuren wird mit Blick auf die schriftliche Abiturpriifung
mit Hilfe eines Kriterienrasters zu den Teilleistungen durchgefiihrt. Dieses Kriterienraster
wird den korrigierten Klausuren beigefiigt und den Schiilerinnen und Schiiler auf diese Weise
transparent gemacht.

Die Zuordnung der Hilfspunkte zu den Notenstufen orientiert sich in der Qualifikationsphase
am Zuordnungsschema des Zentralabiturs. Die Note ausreichend soll bei Erreichen von ca. 45
% der Hilfspunkte (siehe Tabelle) erteilt werden. Von dem Zuordnungsschema kann
abgewichen werden, wenn sich z.B. besonders originelle Teillosungen nicht durch
Hilfspunkte gemif} den Kriterien des Erwartungshorizonts abbilden lassen oder eine
Abwertung wegen besonders schwacher Darstellung angemessen erscheint.



Prozente Noten Punk
te
>95 1+ 15
>90 1 14
>85 1- 13
>80 2+ 12
>75 2 11
>70 2- 10
>65 3+ 9
>60 3 8
>55 3- 7
>50 4+ 6
>45 4 5
>40) 4- 4
>33 5+ 3
>26 5 2
>20 5- 1
>0 6 0

Grundsiitze der Leistungsriickmeldung und Beratung

Fiir Priasentationen, Arbeitsprotokolle, Dokumentationen und andere Lernprodukte der
sonstigen Mitarbeit erfolgt eine Leistungsriickmeldung, bei der inhalts- und
darstellungsbezogene Kriterien angesprochen werden. Hier werden zentrale Stérken als auch
Optimierungsperspektiven fiir jede Schiilerin bzw. jeden Schiiler hervorgehoben.

Die Leistungsriickmeldungen bezogen auf die miindliche Mitarbeit erfolgen auf Nachfrage
der Schiilerinnen und Schiiler auBerhalb der Unterrichtszeit, spitestens aber in Form von
miindlichem Quartalsfeedback oder Eltern-/Schiilersprechtagen. Auch hier erfolgt eine
individuelle Beratung im Hinblick auf Stirken und Verbesserungsperspektiven.

Miindliche Abiturpriifungen

Auch fiir das miindliche Abitur (im 4. Fach oder bei Abweichungs- bzw. Bestehenspriifungen
im 1. bis 3. Fach) wird ein Kriterienraster fiir den ersten und zweiten Priifungsteil vorgelegt,
aus dem auch deutlich wird, wann eine gute oder ausreichende Leistung erreicht wird.



